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ITEL

นิิวส์ ์คอนิเนิค็ท์์ - GULF มองรายได้้ 
ปี ี65 เติบิโติกวา่ 60% รบัแรงหนินุิ
จากโรงไฟฟ้า GSRC กำาลัังผลิัติ  
1,325 MW ด้้านิโบรกปีระเมินิกำาไร 
ไติรมาส์ 3/64 พุุ่ง่แรง 68% จากการ 
บุ�คเงินิปีันิผลั INTUCH

โบรกฯคาดกำาไรโตแรงโบรกฯคาดกำาไรโตแรง แนะ“ซื้้�อ”เป้้าใหม่่6.40บ.

GULFผลงานปีี65สุุดแกร่ง่
สุอ่งกำาไร่ปีกติิQ4พุุ่ง่นวิไฮ

ONEEรุ่กเจร่จา
พุ่ันธมิิติร่3-4ร่าย
เจาะติ่างปีร่ะเทศ
นิิวส์ ์คอนิเน็ิคท์์ - ONEE มั�นิใจผลังานิ  
Q4/64 เติบิโติติอ่เนิ่�อง ลัยุปีั�นิคอนิเท์นิติใ์หม่  
ด้นัิรายได้ป้ีหีน้ิาโติต่ิอ เร่งเจรจาพัุ่นิธมิติร  
3-4 ราย เติรยีมแผนิรุกติา่งปีระเท์ศเต็ิมส์บู 
 นายถกลเกียรติิ วีีรวีรรณ ประธาน
เจ้้าหน้าที่ี�บริหารกล่�ม บริษััที่ เดอะ วีัน  
เอ็นเติอรไ์พรส์ ์จ้ำากัด (มหาชน) หรอื ONEE  
เปดิเผยวี�า บริษััที่คาดผลดำาเนนิงานงวีด 
ไติรมาส์ 4/64 จ้ะเติิบโติได้อย�างติ�อเนื�อง 
จ้ากไติรมาส์ก�อน และจ้ากช�วีงเดียวีกัน
ของปีก�อน
 เนื�องดว้ียบรษิัทัี่ส์ามารถผลติิคอนเที่นติ ์
ออกส์่�ติลาดได้มากข้�น จ้้งที่ำาให้มีการ
ออกอากาศส่์งข้�น นำามาส์่�เรติติิ�งที่ี�ดีข้�น 
จ้ง้ดันใหร้ายได้จ้ากค�าโฆษัณาเติบิโติข้�น
อย�างมีนัยส์ำาคัญ

โยกเทร่ดกร่ะดานSET

qอ่านิติ่อหนิ้า 2

qอ่านิติ่อหนิ้า 2

วิริยะปีระกันิภััยคว้า 4 รางวัลั Prime Minister’s Insurance Awards 2021
 นางส์ภั่ัที่รา ที่องขาวี รองกรรมการผ่จ้้ดัการ บรษิัทัี่ วีริยิะประกนัภััย จ้ำากดั (มหาชน) และ 
ติัวีแที่นประกันวีินาศภััยในส์ังกัด 3 ที่�าน รับรางวีัลประกันภััยดีเด�นครบวีงจ้ร Prime Minister’s  
Insurance Awards 2021 ของส์ำานักงานคณะกรรมการกำากับและส์�งเส์ริมการประกอบธ่รกิจ้ 
ประกนัภัยั (คปภั.) โดยม ีฯพณฯ อาคม เติมิพิที่ยาไพส์ฐิ รฐัมนติรวีี�าการกระที่รวีงการคลงั ประธาน
ในพิธีเป็นผ่้มอบ

 นางส์าวีย่พาพนิ วีงัวีวิีฒัน์ กรรมการ 
บริหาร และประธานเจ้้าหน้าที่ี�บริหาร
ด้านการเงิน บริษััที่ กัลฟ์์ เอ็นเนอร์จ้ี  
ดเีวีลลอปเมนท์ี่ จ้ำากดั (มหาชน) หรือ GULF  
เปดิเผยวี�า ภัาพรวีมผลประกอบการในป ี65 

qอ่านิติ่อหนิ้า 2

นิิวส์ ์คอนิเน็ิคท์์ - ITEL ฤกษ์์ด้ ี โยกเท์รด้กระด้านิ SET  
วนัิที์�  8 พุ่.ย.64 โบรกฯ  ฟนัิธงกำาไร Q3-4/64 โติ 
ติอ่เน่ิ�อง แนิะนิำา “ซ่ื้�อ” อพัุ่เป้ีาราคา  6.40 บาท์ 
 บรษิัทัี่ อนิเติอรล์ิ�งค ์เที่เลคอม จ้ำากดั (มหาชน)  
หรือ ITEL ได้แจ้้งข้อม่ลติ�อติลาดหลักที่รัพย ์
แห�งประเที่ศไที่ย  หรอื  SET วี�า.ติั�งแติ�วัีนทีี่�  8  พ.ย. 64 
 เป็นติ้นไป  บริษััที่ฯได้ย้ายหลักที่รัพย์ฯ  เข้ามา
ซื้ื�อขายใน  SET  จ้ากเดิมอย่�ในติลาดหลักที่รัพย์  
เอ็ม  เอ  ไอ  หรือ  mai
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 ที่ั�งนี�  จ้ะซื้ื�อขายในหมวีดธ่รกิจ้ใหม�  คือ  
เที่คโนโลยีส์ารส์นเที่ศและการส์ื�อส์าร 
เที่คโนโลยี โดยมีลักษัณะธ่รกิจ้ ให้บริการ 
โครงข�ายโที่รคมนาคมประเภัที่ใยแก้วีนำาแส์ง,   
บริการติิดติั�งโครงข�ายโที่รคมนาคม และ 
ให้บริการเช�าพื�นที่ี�ดาติ้าเซื้็นเติอร์

บรษิัทัี่มั�นใจ้วี�ารายได้รวีมจ้ะเติบิโติทีี่�ระดบั 60% 
 โดยในปีหน้าบริษััที่จ้ะเริ�มรับร่้รายได้ 
จ้ากโรงไฟ์ฟ์า้กลัฟ์์ เอส์อารซ์ื้ ี(GSRC) หน�วียที่ี�  
3-4 ขนาดกำาลงัการผลติิรวีม 1,325 เมกะวีตัิติ์  
(MW) รวีมที่ั�งบริษััที่ยังอย่�ระหวี�างเจ้รจ้าซื้ื�อ 
กจิ้การ (M&A) ที่ั�งในประเที่ศและติ�างประเที่ศ
อีกหลายโครงการ ซื้้�งเป็นปัจ้จ้ัยบวีกติ�อ 

 ดงันั�น  มั�นใจ้วี�ารายได้และกำาไรส์ท่ี่ธิป ี64  
จ้ะส์ามารถเติิบโติได้กวี�าปีก�อน ขณะทีี่�ปี 65  
มั�นใจ้วี�าผลดำาเนนิงาจ้ะเติบิโติไดต้ิ�อเนื�องดว้ีย  
โดยส์ัดส์�นรายได้จ้ะแบ�งเป็น 1.รายได้จ้าก 
ค�าโฆษัณาผ�านส์ื�อติ�างๆ  ในเครือประมาณ
 48% แติ�ในระยะ 3 ปี  ส์ัดส์�วีนจ้ะอย่�ที่ี� 45%
 2.รายได้จ้ากส์ื�อรป่แบบออนไลน์ติ�างๆ  
ประมาณ 20% แติ�ในระยะ 3-5 ปี ส์ัดส์�วีน 
จ้ะอย่�ทีี่� 25-28% และ 3. การที่ำาการติลาด 
ในติ�างประเที่ศ ส์ดัส์�วีนอย่�ที่ี� 5% ในระยะ 3 ปี  
จ้ะอย่�ที่ี� 7-10% และที่ี�เหลือเป็นรายได้อื�นๆ

ITEL

GULF

ONEE

 ด้ า น ฝ่่ า ย วีิ เ ค ร า ะ ห์ ห ลั ก ที่ รั พ ย์  
บล.บัวีหลวีง เผยวี�า ที่างฝ่่ายประเมินผลการ 
ดำาเนินงาน  ITEL  คร้�งปหีลงัของปี 64 จ้ะเร�งตัิวีข้�น
อย�างมีนัยส์ำาคัญ เบื�องติ้นคาดการณ์กำาไร 
ส์ท่ี่ธใินไติรมาส์ 3/64 อย่�ที่ี� 59 ลา้นบาที่ เติบิโติ  
18% เที่ยีบช�วีงเดยีวีกันปกี�อน ขณะทีี่�ไติรมาส์ 4/64  
คาดกำาไรอย่�ที่ี� 84 ล้านบาที่ เติิบโติ 134%  
เที่ยีบช�วีงเดียวีกันปีก�อน ซื้้�งจ้ะเป็นการที่ยอย 

ผลประกอบการในปี 65 
 ขณะที่ี�ภัาพรวีมรายได้ในปี 64 คาดวี�า 
จ้ะเติิบโติ 50% เนื�องจ้ากในช�วีงไติรมาส์ 4/64  
จ้ะมีการรับร้่รายได้จ้ากโครงการโรงไฟ์ฟ้์า 
จ้ำานวีน 3 โครงการ ขนาดกำาลังการผลิติรวีม
ประมาณ 800 MW
 ส์�วีนการเข้าลงท่ี่นในบริษััที่ อินที่ัช  
โฮลดิ�งส์ ์จ้ำากดั (มหาชน) หรอื INTUCH ปจั้จ้บ่นั 
อย่�ระหวี�างการเพิ�มประส์ิที่ธิภัาพในการ

ส์�งมอบงานติามโครงการติ�างๆ  และที่ี�ส์ำาคัญ 
การรับร้่รายได้จ้ากธ่รกิจ้ Tech-Solution  
provider จ้ะหน่นผลประกอบการทัี่�งด้าน 
รายได้และมาร์จ้ิ�นควีบค่�กัน
 ดังนั�น  ที่างฝ่่ายจ้้งแนะนำา “ซื้่�อ” และ
ปรับราคาเปา้หมายข้�นเปน็ 6.40 บาที่ องิ PEG  
1 เที่�า บนอัติราการเติิบโติของกำาไร 27%  
ในปี 65

ดำาเนนิธ่รกจิ้ของบรษิัทัี่ในเครอืติ�างๆ เพื�อวีาง 
แนวีที่างให้บริษััที่ส์ามารถจ้�ายปันผลให้กับ 
ผ่้ถือห่้นได้มากข้�น รวีมถ้งการติ�อยอดธ่รกิจ้ 
โดยเน้นการเป็นผ้่นำาด้านดิจ้ิที่ัลเซื้อร์วิีส์  
โพรไวีเดอร์
 ด้านนกัวีเิคราะหห์ลกัที่รพัย ์บล. เอเชยี  
พลัส์ ระบ่วี�า ฝ่่ายวีิจ้ัยคาดกำาไรปกติิไติรมาส์  
3/64 ของ GULF จ้ะเติบิโติ 68.9% จ้ากไติรมาส์ 
ก�อนหน้า มาอย่�ราวี 2.4 พนัล้านบาที่ หน่นจ้าก 
เงินปันผลรับ INTUCH และผลประกอบการ 
โรงไฟ์ฟ์้า BRK ที่ี�จ้ะปรับติัวีดีข้�น
 ขณะที่ี�การขายไฟ์ฟ์า้ให ้EGAT คาดวี�า 
จ้ะลดลงติามแนวีโน้มเศรษัฐกิจ้ที่ี�ชะลอตัิวี 
ส์�วีนกำาไรปกติิในไติรมาส์ 4/64 คาดวี�าจ้ะข้�น 
ที่ำานวิีไฮจ้ากการรับร้่ GSRC เฟ์ส์ 2 ขนาดกำาลงั 
ผลิติ 463.8 MW และการขายไฟ์ฟ์้าโดยรวีม 
ที่ี�คาดเติิบโติ
  โดยฝ่่ายวีิจ้ัยประเมินราคาเป้าหมาย 
ปี 65 ไวี้ที่ี� 52.00 บาที่ พร้อมแนะนำาที่ยอย
ซื้ื�อส์ะส์ม

 ล�าส์่ด  บริษััที่มีการเจ้รจ้ากับพันธมิติร 
ที่างธ่รกจิ้อย่� 3-4 ราย เพื�อติอ้งการเจ้าะติลาด

ติ�างประเที่ศอย�างเติ็มร่ปแบบ คาดชัดเจ้น 
ในปี 65 เป็นติ้นไป

ถกลเกยีรติ ิวีรีวีรรณถกลเกยีรติ ิวีรีวีรรณ

ยุพาพิน วีงัวีวิีฒัน์ยุพาพิน วีงัวีวิีฒัน์
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งบการเงินได้อย�างยอดเยี�ยม แส์ดงให้เห็นถ้งควีาม 
แขง็แกร�งและควีามยั�งยนืที่ี�โดดเด�น ที่ั�งศกัยภัาพ 
และค่ณภัาพเป็นองค์กรติ้นแบบ ส์�งเส์ริมและ 
ส์นบัส์นน่ติลาดท่ี่นไที่ยใหเ้ปน็ที่ี�ยอมรบัในระดบัส์ากล 
 ขณะเดยีวีกนั  ในงาน SET Awards 2021 นี�  
ดร.นภัสั์นันท์ี่ พรรณนิภัา ประธานเจ้า้หน้าทีี่�บริหาร   
TQM ยงัเป็นหน้�งในผ่บ้ริหารส์ง่ส์ด่ทีี่�ไดร้บัรางวัีล  
Outstanding CEO Awards 2021 จ้ากรายชื�อผ่บ้รหิาร 
ที่ี�ถ่กเส์นอเข้าชงิรางวัีล CEO Awards จ้ำานวีน 9 ราย 
 ซื้้�งเป็นรางวีัลที่ี�มอบให้แก�ผ่้บริหารส์่งส์่ด 
ที่ี�มคีวีามเปน็ผ่น้ำายอดเยี�ยม นำาพาองค์กรส่์�ควีาม 
ส์ำาเร็จ้และย้ดหลักธรรมาภัิบาล มีค่ณธรรมในการ 
บริหารจั้ดการองค์กร ติลอดจ้นมีวีสิ์ยัที่ศัน ์มคีวีาม 
ส์ามารถในเชงิกลย่ที่ธ ์และใหค้วีามส์ำาคญัติ�อส์งัคม  
พร้อมส์นับส์น่นการส์ร้างควีามยั�งยืนให้แก�องค์กร 
 นอกจ้ากนี� บรษิัทัี่ ที่คิีวีเอม็ คอรป์อเรชั�น จ้ำากดั  

TQMควา้ร่างวัลใหญ่จ่าก SET Award 2021
นิิวส์ ์ คอนิเน็ิคท์์  -  บริษ์ทั์ ท์คีวิเอม็ คอร์ปีอเรชั่ั�นิ  
จำากดั้ (มหาชั่นิ) หรอ่ TQM รบัรางวัลัแห่งเกียรติยิศ 
จากงานิ SET Awards 2021 ได้แ้ก่ รางวัลั Best  
Company Performance Awards บรษิ์ทั์จด้ท์ะเบยีนิ 
ในิติลัาด้หลัักท์รัพุ่ย์ฯ ที์�มีผลัการด้ำาเนิินิงานิ 
ด้เียี�ยม แลัะรางวลัั Outstanding CEO Awards  
พุ่รอ้มติดิ้อนัิดั้บหุ้นิยั�งย่นิ (THSI) ควา้คะแนินิ  
CG ระด้บั ‘ด้เีลัศิ’ ปีระจำาปี ี2564 การันิติคีณุภัาพุ่ 
การบริหารงานิยอด้เยี�ยมระดั้บปีระเท์ศจาก
ติลัาด้หลัักท์รัพุ่ย์แห่งปีระเท์ศไท์ย
 ดร.อญัชลนิ  พรรณนิภัา ประธาน บริษัทัี่ ที่คีวิีเอม็  
คอร์ปอเรชั�น จ้ำากดั (มหาชน ) กล�าวีวี�า ปีนี� TQM  
ไดร้บัรางวีลัส์ง่ส์ด่ Best Company Performance  
Awards ในกล่�มบรษิัทัี่จ้ดที่ะเบียนในติลาดหลกัที่รพัยฯ์  
ที่ี�มีม่ลค�าหลักที่รัพย์ติามราคาติลาดส์่งกวี�า 
30,000 ล้านบาที่ แติ�ไม�เกิน 100,000 ล้านบาที่
 นับเปน็ควีามภัาคภ่ัมใิจ้และยนิดอีย�างยิ�ง 
ของผ่้บริหารและพนักงานที่่กคน ส์ะที่้อนให้เห็น 
ถ้งการดำาเนินงานทีี่�ผ�านมาของ TQM ทีี่�ไม�หย่ด
พฒันารป่แบบสิ์นคา้ บริการ ดา้นประกันภััยและ 
การเงิน พร้อมปรับติัวีให้เข้ากับติลาดและล่กค้า 
ติลอดเวีลา โดยเฉพาะในโลกย่คดจิ้ทิี่ลัที่ี�ที่ก่อย�าง 
เปลี�ยนแปลงแบบรวีดเร็ ส์�งผลให้ TQM ส์ามารถ 
ส์รา้งผลประกอบการที่างธ่รกิจ้ให้เติบิโติอย�างโดดเด�น  
ควีบค่�ไปกบัการกำากบัดแ่ลกจิ้การที่ี�ด ีรวีมที่ั�งส์ามารถ 
ปฏิิบัติิติามกฎเกณฑ์์ของติลาดหลักที่รัพย์ฯ  
ในประเด็นการเปิดเผยข้อม่ล และค่ณภัาพของ 

 นายชููวิิทย์ จึึงธนสมบููรณ์์ ประธานเจ้ึาหน้าท่�บูริหาร พร้อมด้้วิย   
นางภณ์ดิ้า จึึงธนสมบููรณ์์ รองประธานเจ้ึาหน้าท่�บูริหารสายงานซััพพลายเชูน  
บูริษััท นอร์ทอ่ส รับูเบูอร์ จึำากััด้ (มหาชูน) หรือ NER  มอบูครุภัณ์ฑ์์ทางกัารแพทย์  
เครื�องออกัซิัเจึนด้้วิยอัตรากัารไหลสูง ให้แก่ั โรงพยาบูาลละหานทราย  
อำาเภอละหานทราย จัึงหวัิด้บุูร่รัมย์ เมื�อเร็วิ   น่� 

 นางยุพิน จัึนทร์จุึฑ์ามาศ ประธานเจ้ึาหน้าท่�สายงานบัูญชู่และกัารเงิน  
บูริษััท โนวิา ออรแ์กันิค จึำากััด้ (มหาชูน) หรอื NV มอบูนำ�าดื้�มและผลติภัณ์ฑ์์ 
ในเครือ ให้กัับูศูนย์บูริกัารฉ่ีด้วัิคซ่ันถาวิร KU สู้ COVID – 19 มหาวิิทยาลัย 
เกัษัตรศาสตร์ มูลค่ารวิม 50,000 บูาท สนับูสนุนกัารทำางานและเป็นกัำาลังใจึ 
ให้กัับูบุูคลากัรทางกัารแพทย์และเจ้ึาหน้าท่�ท่�ปฏิิบัูติหน้าท่�ให้บูริกัาร 
ประชูาชูน ท่�มารับูกัารฉ่ีด้วัิคซ่ันป้องกัันโควิิด้-19  โด้ยม่ ด้ร.จึงรกัั วัิชูรินทร์รัตน์  
อธิกัารบูด่้มหาวิิทยาลัยเกัษัตรศาสตร์ เป็นผู้รับูมอบู

q
qNV มอบน้ำ�ดื่ม-ผลิตภัณฑ์สนับสนุนศูนย์ฉีดวัคซีน ม.เกษตรฯ

NER มอบครุภัณฑ์ท�งก�รแพทย์ให้ รพ.ละห�นทร�ย จ.บุรีรัมย์

(มหาชน) ยงัได้รบัการคัดเลือกจ้ากติลาดหลักที่รัพย์ 
แห�งประเที่ศไที่ย ให้เปน็ 1 ในรายชื�อ ห่น้ที่ี�มผีลติอบแที่น 
อย�างยั�งยนื หรอื Thailand Sustainability Investment  
(THSI) ประจ้ำาปี 2564 และได้รบัผลการประเมนิ 
ดา้นการกำากบัดแ่ลกจิ้การที่ี�ด ีในระดบั 5 ดาวี “ด้เีลัศิ”  
(Excellent) จ้ากโครงการส์ำารวีจ้การกำากับด่แล 
กจิ้การบรษิัทัี่จ้ดที่ะเบียนไที่ย (Corporate Governance  
Report of Thai Listed Companies (CGR)) ของ 
ส์ถาบันกรรมการบริษััที่ไที่ย (Thai Institute of  
Directors : IOD) โดยการส์นับส์น่นของติลาด 
หลักที่รัพย์แห�งประเที่ศไที่ย ซื้้�งได้ดำาเนินการส์ำารวีจ้ 
การกำากับด่แลกิจ้การของบริษัทัี่จ้ดที่ะเบยีนไที่ย 
ประจ้ำาป ี2564 บ�งชี�ถ้งศักยภัาพและควีามส์ามารถ 
ในการดำาเนินธ่รกิจ้เพื�อก้าวีส์่�องค์กรต้ินแบบใน
ติลาดท่ี่นและยังส์ามารถส์ร้างผลติอบแที่นทีี่�ดี
แก�ผ่้ถือห่้นได้อย�างยั�งยืน


